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                                                             MISSÃO DA EMATER-PARÁ 

         Contribuir com soluções para a 

agricultura familiar com serviços de 

assistência técnica, extensão rural e 

pesquisa, baseados nos princípios éticos e 

Agroecológicos. 

 
 
 

                                                                                     VISÃO DE FUTURO 

 Ser reconhecida pela excelência em 

assistência técnica, extensão rural e 

pesquisa para a agricultura familiar 

amazônica. 

 

                                                                                VALORES PROFESSADOS 

    Respeito ao meio ambiente e à 

sociedade Valorização do quadro de 

pessoal da Empresa; e Obediência aos 

princípios da Agroecologia. 
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1. INTRODUÇÃO 

 

O Plano de Assistência Técnica e Extensão Rural (PROATER) se materializa via 

planejamento das ações referentes aos serviços de Assistência Técnica e Extensão Rural 

(ATER) a serem prestados aos beneficiários de ATER no âmbito municipal previstas para 

2026. Considerando para tanto a Gestão por Resultados (GPR), que é um modelo de 

Gestão que tem por objetivo parametrizar as atividades institucionais, considerando metas 

estratégicas, com foco nos resultados de curto, médio e longo prazo. Visa ainda priorizar o 

alcance dos resultados em todas as áreas de atuação, com objetivo de melhorar a 

eficiência organizacional mediante a otimização da capacidade operativa. O alcance 

das metas institucionais é medido de forma objetiva, por meio de indicadores claros 

e bem definidos enfatizando, a missão e os valores da organização. 

A produtividade institucional tende a aumentar, uma vez que cada colaborador passa 

a ter clareza do seu dever, tendo em vista que são atribuídas metas globais (em nível 

tático) por unidades administrativas e individuais (em nível operacional) para cada escritório 

local. 

Nesse sentido, o PROATER engloba o planejamento técnico, social e operacional e 

tem a finalidade de contribuir com a organização, direcionamento e implementação das 

políticas públicas voltadas para o desenvolvimento local. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

2.  PROATER 2026. 

                 Nesta etapa será apresentado o PROATER para o ano de 2026, do Regional de 

Altamira. Serão apresentadas, as programações das ações do PPA 2024-2027, ano 2026, 

com o detalhamento do trabalho realizado em cada ação para alcançar o seu produto, 

como: quantidades de beneficiários, os métodos a serem utilizados, o acesso às 

políticas públicas e as principais cadeias produtivas a serem trabalhadas em cada 

região. 

             No gráfico abaixo, apresentamos os dados do IBGE/Fapespa (2020), com os 

principais setores econômicos por Região de Integração. Observa-se que, na Região do 

Guajará, que abrange os municípios da Região Metropolitana de Belém, o destaque é o 

setor de serviços, com 61,3% de participação, em contraste com o setor agrícola, que 

apresentou apenas 0,3%. 

              No Marajó, o setor que mais movimenta a economia é o da administração 

pública, com 52,8%, seguido pela agricultura, com 27,7%. Já nas regiões do Lago de 

Tucuruí e Xingu, há um destaque para o setor industrial, com quase 50% de 

participação. 

Nas demais regiões, verifica-se predominância do setor de serviços, seguido pela 

administração pública e, em menor percentual, pela agricultura. 

 

Gráfico 1- Participação setores econômicos no valor adicionado, 2020 
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   2.1. Região Administrativa de Altamira 

           A Região Administrativa de Altamira pertence à Região de Integração do Xingu, 

no estado do Pará. No município de Altamira está localizado o Escritório Regional da 

EMATER-PARÁ, responsável pela coordenação de nove escritórios locais: Altamira, 

Medicilândia, Anapu, Brasil Novo, Pacajá, Porto de Moz, Senador José Porfírio, Uruará e 

Vitória do Xingu. 

           De acordo com dados da Fapespa (2019), o setor agropecuário representa 20% da 

composição do PIB regional. Na produção de maior rebanho, destacam-se as seguintes 

participações: galináceos (29%), ovinos (14%), codornas (17%), caprinos (12%) e ovos de 

galinha (43%). 

            Ainda segundo os dados estaduais de 2019, as principais produções agrícolas da 

região incluem: banana (36%), mandioca (20%), cacau (18%), milho (10%) e soja (8%). A 

região ocupa posição de destaque na produção de palmito (100%), cacau (83%) e banana 

(51%), liderando o estado nesses cultivos. 

            A EMATER-PARÁ nesta região, tem direcionado suas ações de Assistência 

Técnica e Extensão Rural, para o ano de 2026, prioritariamente para a cadeia produtiva 

do cacau, seguido da bovinocultura, olerícolas, mandioca e açaí, promovendo o 

fortalecimento da agricultura familiar. A instituição também participa de eventos relevantes 

para o setor, como o Festival Internacional do Chocolat Xingu, realizado em Altamira, e o 

CacauFest, no município de Medicilândia. 

           Com relação ao Cadastro Ambiental Rural (CAR), aproximadamente 84% da área 

da região já se encontra cadastrada, demonstrando avanços significativos no ordenamento 

ambiental rural. 

 



 

 
 

 

a) PROATER Regional de Altamira, 2026 

No quadro 1, apresentamos o PROATER da equipe do Regional distribuída em eixos, as ações programadas são voltadas 

para gestão e apoio administrativo aos escritórios locais. 

Quadro 1- PROATER Regional de Altamira,2026 

PLANEJAMENTO DA COORDENADORIAS/ REGIONAIS/ UATERP E CENTROS DE TREINAMENTO - 2026 

ESCRITÓRIO REGIONAL DE  ALTAMIRA 

SUPERVISOR:  MANOEL  JÚLIO  ALBUQUERQUE  FILHO   FORMAÇÃO:  ENGENHEIRO  AGRONOMO 

SUPERVISOR ADJUNTO:  JOABE  COSTA  DOS  SANTOS   FORMAÇÃO:  ENGENHEIRO  AGRONOMO 

RESPONSÁVEL PELA UNIDADE ADMINISTRATIVA:   SHIRLEY 

CRISTINA  SOARES  DE MESQUITA             

COMPONENTES DA EQUIPE/ FORMAÇÃO:             

SILDO PEDRO CORDOVIL/   SOCIOLOGO             

SIMONE DE JESUS BARROS DA SILVA / ZOOTECNISTA             

FABRÍCIO MARÇAL/  ZOOTECNISTA             

DESPESAS  TIPO DE DESPESAS VALOR 

IMPLEMENTAÇÃO DAS UNIDADES DE ATER UND. MANTIDA 

Manutenção do Escritório 2400,00 

Aluguel- (Prédio Próprio ou alugado?) 0,00 

Água- (não tem cobrança ou tem?) 0,00 

Internet- (não tem, parceira, prodepa) 0,00 

Energia 22973,00 

  MODELO   VALOR 

MANUTENÇÃO DA GESTÃO 

ABASTECIMENTO 

DAS UNIDADES DE 

ATER 

UND ABASTECIDA 

Veículos e cota 

combustível 

ano 

FIAT  

TORO   
9000,00 

FIAT UNO   6000,00 



 

 
 

 

L200  

TRITON   
8000,00 

EIXO 1 – AÇÕES DE SUPORTE TÉCNICO AO PROATER E SIGPLAN  

ESPECIFICAÇÃO DA AÇÃO PROVIDÊNCIAS 
SETORES 

ENVOLVIDOS 
NA AÇÃO 

TÉCNICO RESPONSÁVEL 

PERÍODO 
DE 

REALIZ. 
POR QDQQ 

Orçamento Nível de 
Prioridad

e R$ 

Assessoramento, Monitoramento 
das Ações de ATER 
(Remoto/Presencial) /Analise das 
planilhas SIGPLAN  

Através de e-mails, ligação telefônica e 
WhatsApp,  assessorar e monitorar as 
ações de ATER junto as Equipes de AMA 
Regional.Recebimento, tratamento e 
sistematização das planilhas recebidas 
dos locais. Todo dia 25 (local-Regional) 
a 01 dia útil do mês (Regional para NSE) 

ESLOC E NSE 
SILDO PEDRO CORDOVIL /  

FABRICIO 
MARÇAL/SIMONE SILVA 

Jan-dez 500 Alta 

Assessoramento, Monitoramento 
das Ações de ATER (Remoto) 

Através de e-mails, ligação telefônica e 
WhatsApp,  assessorar e monitorar as 
ações de ATER junto as Equipes de AMA 
Regional. 

ESLOC JÚLIO ALBUQUERQUE Jan-dez 0 Média 

Assessoramento, Monitoramento 
das Ações de ATER (Presencial). 
Cronograma de viagem. Reunião de Assessoramento e 

Monitoramento com as equipes dos 
Escritórios Locais para  levantamento 
das atividades realizadas no 
quadrimestre. 

ESLOC JÚLIO ALBUQUERQUE 
Abr- Jun-
Ago e Out 

2000 Alta 

Oficinas de avaliação quadrimestral 
das ações de ATER (Remoto). 

Reunião de Assessoramento e 
Monitoramento com chefes dos 
Escritórios Locais  para avaliação do 
quadrimestre. 

CHEFIA DOS 
ESCRITÓRIOS 

JOABE COSTA 
Mai-Set e 

Dez 
1500 Alta 

Elaboração do RAMA quadrimestral.  

Elaboração do Relatório equipe AMA e 
Supervisão- RAMA (até 30 dias após o 
final do QDQQ)   

SIMONE DA SILVA 
Mai- Set e 

Jan 
500 Alta 

Contribuições PROATER 2026.     
SILDO PEDRO CORDOVIL 

Mai- Set e 
Jan 

500 Alta 



 

 
 

 

Reunião de avaliação do PROATER 
2025 e assessorar os eslocs nos 
proaters municípais de 2026 

    

JÚLIO ALBUQUERQUE /  
JOABE  

Maio 500 Alta 

EIXO 2– AÇÕES DE ROTINAS ADMINISTRATIVAS COM OS ESCRITÓRIOS LOCAIS 

ESPECIFICAÇÃO DA AÇÃO PROVIDÊNCIAS 

SETORES 
ENVOLVID

OS NA 
AÇÃO 

TÉCNICO RESPONSÁVEL 
PERÍODO 

DE REALIZ. 
POR QDQQ 

Orçamento 
Nível de 

Prioridade R$ 

ACT - PREFEITURAS REUNIÃO (ENCAMINHAR  OFÍCIO) 
AMA / 

ESLOC'S 
JÚLIO / JOABE 

ABR/JUN 500   

EIXO 03 – AÇÕES DE SUPORTE AO CAR, CAF, LAR, PRADA e PROJETOS DE CRÉDITO 

ESPECIFICAÇÃO DA AÇÃO PROVIDÊNCIAS 

SETORES 
ENVOLVID

OS NA 
AÇÃO 

TÉCNICO 
RESPONSÁVEL 

PERÍODO DE REALIZ. 
POR QDQQ 

Orçamento 
Nível de 

Prioridade R$ 

IDA  AO  CENTRAL  
RECEBER  EQUIPAMENTOS  PARA  
DISTRIBUIR 

SUPERVIS
ÃO 

JÚLIO ALBUQUERQUE MARÇO/JULHO/NOVE
MBRO 4500 

Alta 

ATUALIZAÇÃO DA LAR (PDRSX) APRESENTAR RELATÓRIO AO  PDRSX 
SUPERVIS

ÃO 
JOABE SANTOS MARÇO/MAIO   Alta 

EIXO 4– AÇÕES DE SUPORTE À CAPACITAÇÃO DOS TÉCNICOS 

ESPECIFICAÇÃO DA AÇÃO PROVIDÊNCIAS SETORES ENVOLVIDOS NA AÇÃO 
TÉCNICO 

RESPONSÁVEL 

PERÍODO DE 
REALIZ. POR 

QDQQ 

Orça
ment

o Nível de 
Prioridade 

R$ 

TREINAMENTO SOBRE 
NUTRIÇÃO DE PLANTAS OFICINA AMA / ESLOC'S 

JÚLIO  
ALBUQUERQUE FEVEREIRO 2000 

Alta 

TREINAMENTO SOBRE 
RASTREABILIDADE  DO  BOVINOS 
DE CORTE OFICINA AMA / ESLOC'S FABRÍCIO MAIO 2000 

Alta 

TREINAMENTO SOBRE  MANEJO OFICINA AMA / ESLOC'S JOABE  SANTOS SETEMBRO 2000 Alta 



 

 
 

 

INTEGRADO DE PAGRAS  NA  
CACAUICULTURA 

 Fonte: Regional de Altamira. 

 

        A seguir, apresentamos a sistematização do planejamento previsto para o ano de 2026 na Região Administrativa de 
Altamira. 
 

b) Metas PPA 2024-2027, Região Administrativa de Altamira,2026. 

 

No quadro 2, são apresentadas as metas físicas e financeiras  estabelecidas para o ano de 2026 dos escritórios locais, por 

ação de governo. 

 

Quadro 2- Metas PPA 2024-2027, por ações das metas físicas e fianceiras. 

Municípios 

8711- PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇO DE ATER 

(ATENDIMENTO) 

2277-PROMOÇÃO DA 

COMERCIALIZAÇÃO DE 

PRODUTOS DA 

AGRICULTURA FAMILIAR E 

DA SÓCIOBIODIVERSIDADE 

(BENEFICIÁRIO APOIADO) 

2200- CAPACITAÇÃO DE 

AGRICULTORES 

FAMILIARES, POVOS 

TRADICIONAIS E 

PRODUTORES RURAIS 

(BENEFICIÁRIO 

CAPACITADO) 

2214 -ELABORAÇÃO CAR 

(CAR INSCRITO) 

Meta Física 

Previsão 

Orçamentária 

(R$) 

Meta 

Física 

Previsão 

Orçamentária (R$) 
Meta Física 

Previsão 

Orçamentária 

(R$) 

Meta Física 

Previsão 

Orçamentári

a (R$) 

Altamira-Local 1200 12.000 80 800 100 2 30 300 

Anapu 300 3.000 20 200 20 2 30 300 

Brasil Novo 600 6.000 40 400 180 1 30 300 

Medicilândia 900 9.000 60 600 40 2 30 300 



 

 
 

 

Pacajá 900 9.000 60 600 60 5.100 40 400 

Porto De Moz 300 3.000 20 200 20 3.400 20 200 

Senador José Porfírio 600 6.000 40 400 40 5.100 20 200 

Uruará 900 9.000 60 600 60 3.400 30 300 

Vitória Do Xingu 600 6.000 40 400 40 1.700 30 300 

TOTAL 6.300 63.000 420 4.200 420 35.700 260 2600 

Fonte: PROATER, 2026 

c) Extensionistas por formação 

No quadro 3, são apresentados o quantitativo de extensionistas rurais em cada um dos municípios, por formação.  

Quadro 3- Extensionistas por formação. 

FORMAÇÃO Altamira Anapu 
Brasil 
Novo 

Medicilândia Pacajá 
Porto 

de Moz 

Senador 
José 

Porfírio 
Uruará 

Vitória 
do Xingu 

Total 
Geral 

ENGENHEIRO (A) AGRÔNOMO (A) 
        1         1 

MAGISTÉRIO 
1                 1 

MÉDICO (A) VETERINÁRIO (A) 
            1     1 

TÉCNICO (A) EM AGROPECUÁRIA 
1 1 1             3 

Total Geral 6 2 3 3 4 1 4 3 2 28 

Fonte: PROATER, 2026 

 

 



 

 
 

 

d) Subprojetos  e metas a serem alcançadas 
 
No quadro 4 , são apresentados os subprojetos que serão trabalhados em cada escritório com suas metas a serem 
alcançadas. 
 

Quadro 4- Subprojetos  e metas a serem alcançadas 

SUBPROJETOS/ METAS Altamira Anapu 
Brasil 
Novo 

Medicilândia Pacajá 
Porto de 

Moz 

Senador 
José 

Porfírio 
Uruará 

Vitória do 
Xingu 

Total 
Geral 

Apoio à Cidadania, Educação e Cultura 72 60 122 55 85 45 112 45 102 698 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

20 20 40 20 40 20 56 20 20 256 

Atender organizações sociais; 2   2 3         2 9 

Atender UFPA’s; 20 20 40 20 40 20 56 20 30 266 

Capacitar beneficiários e/ou organizações 
sociais sobre Cooperativismo a Associativismo 

                20 20 

Inserir UFPA’s no CAF. 10 20   12 5 5   5   57 

Orientar beneficiários de ATER sobre 
políticas públicas e programas sociais; 

20   40           30 90 

Cadeia Produtiva da Bovinocultura 305 105 185 143 195 115 77 147 135 1407 

Acompanhar projetos de crédito rural 
contratados; 

  5   4         2 11 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

80 20 40 52 60 20 7 20 40 339 

Atender bovinocultores de corte 60 10 20       25   30 145 

Atender bovinocultores de leite 20 10 20       20     70 

Atender UFPA’s; 80 20 40 40 60 20 20 30 30 340 

Capacitar bovinocultores em boas práticas 
para bovinocultura de corte; 

10   20   20 20       70 

Capacitar bovinocultores em boas práticas 
para bovinocultura de leite; 

10                 10 

Elaborar PRADA;   5 10 5 10 5   2 5 42 



 

 
 

 

Inscrever CAR; 5 10 15 5 15 10 5 15 10 90 

Inserir UFPA’s no CAF. 20 10 10 30 15 10   50 15 160 

Internalizar projetos de crédito rural; 20 5 10 4 15 20   10 3 87 

Retificar CAR;   10   3   10   20   43 

Cadeia Produtiva da Mandioca 50         90       140 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

20         20       40 

Atender UFPA’s; 20         20       40 

Inscrever CAR;           10       10 

Inserir UFPA’s no CAF. 10         10       20 

Internalizar projetos de crédito rural;           20       20 

Retificar CAR;           10       10 

Cadeia Produtiva das Olerícolas         70       77 147 

Acompanhar projetos de crédito rural 
contratados; 

                2 2 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

        20       30 50 

Atender UFPA’s;         20       20 40 

Capacitar beneficiários (as) de ATER na 
diversificação e verticalização das Olerícolas, 
visando a melhor qualidade do produto; 

        20         20 

Inscrever CAR;                 10 10 

Inserir UFPA’s no CAF.         5       10 15 

Internalizar projetos de crédito rural;         5       5 10 

Cadeia Produtiva do Açaí 46                 46 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

20                 20 

Atender UFPA’s; 20                 20 

Inserir UFPA’s no CAF. 6                 6 

Cadeia produtiva do cacau 375 61 135 337 132   235 208 149 1632 

Acompanhar projetos de crédito rural 
contratados; 

  5   12           17 



 

 
 

 

Assessorar na formalização de organizações 
sociais; 

      1           1 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

120 20 40 100 40   80 60 50 510 

Atender organizações sociais;       3           3 

Atender UFPA’s; 120 20 40 70 40   80 60 30 460 

Capacitar produtores (as) em boas práticas 
na fermentação e secagem da amêndoa do 
cacau; 

            40     40 

Capacitar produtores (as) em poda e 
controle fitossanitário do cacau; 

40 1 20 40 20       20 141 

Capacitar produtores(as) na implantação de 
lavouras de cacau em SAF’s; 

      20           20 

Elaborar PRADA;         2   10 3 5 20 

Inscrever CAR; 25   15 25 10   15 15 20 125 

Inserir organizações sociais no CAF;.       1           1 

Inserir UFPA’s no CAF. 30 10 10 50 10     50 20 180 

Internalizar projetos de crédito rural; 20 5 10 12 10   10   4 71 

Retificar CAR; 20     3       20   43 

Cadeia Produtiva da Fruticultura         58         58 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

        20         20 

Atender UFPA’s;         20         20 

Elaborar PRADA;         3         3 

Inscrever CAR;         10         10 

Inserir UFPA’s no CAF.         5         5 

Licenciamento Ambiental Rural (LAR)   15   40   60 60   14 189 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

  5   10   20 20   4 59 

Atender UFPA’s;   5   10   20 20   10 65 

Elaborar LAR;   5   10   20 20     55 

Retificar CAR;       10           10 



 

 
 

 

Mercados e Negócios 108 50 124 138 135 45 40 45 72 757 

Apoiar a construção de canais 
decomercialização entre produtores e 
consumidores; 

                5 5 

Assessorar/indicar beneficiários para 
participação em eventos de comercialização. 

20               10 30 

Atender beneficiários de ATER com o mínimo 
30% de mulheres, jovens e povos tradicionais. 

40 20 40 60 60 20 20 20 30 310 

Atender organizações sociais; 2   2 3         2 9 

Atender UFPA’s; 40 20 40 60 60 20 20 20 20 300 

Identificação de organizações rurais com 
potencial para mercados institucionais; 

                5 5 

Identificar UFPA’s e organizações rurais com 
potencial de venda dos produtos da agricultura 
familiar; 

      3           3 

Inserir organizações sociais no CAF;. 1   2             3 

Inserir UFPA’s no CAF. 5 10 40 12 15 5   5   92 

Total Geral 956 291 566 713 675 355 524 445 549 5074 
Fonte: PROATER, 2026 

e) Beneficiário por categoria de público 

No quadro 5, são apresentados os beneficiários por  categoria de público a serem assistidos em cada um dos escritórios. 

       Quadro 5-  Beneficiário por Categoria de público 

CATEGORIA DE PÚBLICO Altamira Anapu 
Brasil 
Novo 

Medicilândia Pacajá 
Porto 

de Moz 

Senador 
José 

Porfírio 
Uruará 

Vitória 
do Xingu 

Total 
Geral 

AGRICULTOR FAMILIAR 237 25 152 231 237 80 185 231 143 1521 

ASSENTADO 51 53     3   49     156 

INDIGENA 4               3 7 

OUTRA 13 1   1     1     16 

AGRICULTOR NÃO FAMILIAR 12 1 8 8     5 9 14 57 

Total Geral 317 80 160 240 240 80 240 240 160 1757 



 

 
 

 

      Fonte: PROATER, 2026 

f) UFPAs a serem assistidas das comunidades de 2026 

No quadro 6, o quantitativo de UFPAs (Unidades Familiares de Produção Agrária) indicado corresponde ao total existente 

em cada comunidade. Já a coluna referente às UFPAs assistidas apresenta o número de unidades que serão efetivamente 

acompanhadas pela EMATER-PARÁ no ano corrente, conforme a capacidade operacional instalada e as metas 

estabelecidas no PROATER. 

       Essa distinção permite evidenciar o alcance planejado da Assistência Técnica e Extensão Rural (ATER), bem como a 

proporção de atendimento em relação ao universo total de unidades produtivas existentes no território. 

Quadro  6- UFPAs a serem assistidas das comunidades de 2026. 

ESLOC Comunidades 
Quantidade de UPFA 

existentes 
Quantidade de UFPA a serem 

assistidas 

ALTAMIRA 

4 BOCAS 57 16 

AGROVILA SOL NASCENTE 42 15 

AGROVILA VALE PIAUIENSE 84 3 

ASSURINI 100 53 

BABAQUARA 28 9 

BOM JARDIM I 31 4 

BOM SOSSEGO II 12 6 

BONANZA 32 1 

BR 230 46 12 

BR 230 KM 18 12 3 

CAJA I 16 5 

CAJÁ II 33 9 

CAJUEIRO 32 8 

Cinturão Verde 22 2 

Cipó Ambé 30 1 

COMUNIDADE DO PICADÃO 72 1 



 

 
 

 

DISPENSA I 25 5 

DISPENSA II 36 2 

ESPELHO 14 6 

ESTRADA DA PRINCESA DO XINGU 42 31 

GAVIÃO 8 1 

GAVIÃOZINHO 11 2 

GORGULHO DA RITA 46 6 

JARANINHA 30 1 

LAMA NEGRA 8 1 

MICHILA 18 1 

NOVO TRANSUNIÃO 3 1 

PA ITAPUAMA 12 1 

PICADÃO 11 2 

PRINCESA DO XINGU 31 10 

RAMAL BOA SORTE 15 1 

RAMAL DA FIRMA 75 13 

RAMAL DA FLORESTA 98 12 

RAMAL DO CAJUEIRO 49 18 

RAMAL DO PALHAL 13 2 

RAMAL DOS CRENTES 14 1 

RAMAL NOVO XINGU 43 8 

RAMAL SÃO FRANCISCO 16 10 

RUC SÃO JOAQUIM 10 1 

Serrinha 36 2 

TRANSASSURINI 108 8 

TRANSRESSACA 28 2 

TRAVESSÃO DA 5 21 5 

TRAVESSÃO DO ITAPUAMA 17 2 

VALE PIAUIENSE 52 1 

VICINAL 12 15 1 

VICINAL DA 5 13 3 



 

 
 

 

VICINAL DA 6 9 1 

VICINAL DA 7 18 2 

VICINAL DA 9 17 6 

TOTAL 1611 317 

ANAPU 

ÁGUA PRETA 7 7 

BR 230 RODOVIA TRANSAMAZÔNICA 35 13 

Catarina 6 5 

NOVO HORIZONTE 5 5 

PILÃO POENTE 5 5 

SANTANA - PILÃO PONTE I 16 13 

SURUBIM 12 12 

VICINAL SANTANA 21 20 

TOTAL 107 80 

Brasil Novo 

AÇAILANDIA   ALTAMIRA 22 1 

AGROVILA CARLOS PENA FILHO KM 40 35 5 

CACAULÂNDIA 12 3 

KM 40 - AGROVILA CARLOS PENA FILHO 10 10 

KM 40 FAIXA  20 4 

KM 40 FAIXA   ALTAMIRA 20 3 

KM 48 FAIXA 30 3 

KM 50 FAIXA - AGROVILA BOA ESPERANÇA 30 2 

Recanto Feliz 50 1 

ROD TRANSAMAZONICA, BR 230, KM 52 30 1 

TRAV DO DEINHA, RAMAL DAS CAPEMBAS 35 1 

VIC 07/09  120 1 

VIC 08/10  130 1 

VIC 13/15  PLANALTINA  60 1 

VIC 14/16  108 6 

VIC 16/18  101 1 

VIC 17/19  120 1 

VIC 20/22  35 1 



 

 
 

 

VIC 21/23  115 1 

VICINAL 10 130 15 

VICINAL 11 40 2 

VICINAL 12 110 6 

VICINAL 13 105 7 

VICINAL 14 107 10 

VICINAL 15 109 4 

VICINAL 16 108 17 

VICINAL 17 100 7 

Vicinal 17/19 150 1 

VICINAL 18 101 6 

VICINAL 19 120 3 

VICINAL 20 160 20 

Vicinal 20/22 150 1 

VICINAL 21 160 7 

Vicinal 21/23 160 1 

VICINAL 23 120 6 

TOTAL 3013 160 

MEDICILANDIA 

100 NORTE 80 3 

105 NORTE 120 5 

105 SUL 150 3 

110 NORTE 70 8 

115 SUL 55 12 

120 SUL 65 18 

125 NORTE 75 2 

130 NORTE 60 12 

70 SUL 40 1 

75 NORTE 50 7 

75 SUL 65 8 

80 NORTE 65 11 

80 SUL 50 4 



 

 
 

 

85 NORTE 55 8 

85 SUL 80 9 

90 NORTE 65 6 

90 SUL 80 13 

95 NORTE 55 5 

95 SUL 200 49 

FAIXA RODOVIA 500 40 

KM 95 NORTE (VILA DO AEROPORTO) 45 14 

SEDE 20 2 

TOTAL 2045 240 

PACAJÁ 

Chico Elias 100 30 

ESLOC PACAJA 20 3 

Guaxupé 100 12 

PA Aratau 100 1 

São Vicente 20 3 

Serra Azul 20 5 

TRANSAMAZONICA 50 4 

VICINAL AJAX 100 7 

VICINAL ALAGOANO 100 18 

VICINAL BOCA RICA 100 3 

Vicinal da Roxa 50 5 

VICINAL DO 309 100 21 

VICINAL DO 338 100 27 

VICINAL DO 338 SUL 100 13 

VICINAL DOS LISOS 80 18 

VICINAL PORTEL 50 10 

VICNAL PIONEIRA E BARRAQUINHA 100 11 

Vila Aratau 50 6 

Vila Manoel Baiano 50 13 

Vila Nazaré 50 30 

TOTAL 1440 240 



 

 
 

 

PORTO DE MOZ 

COLONIA MAJARI 20 8 

COMUNIDADE NOSSA SENHORA APARECIDA 10 1 

ILHA DO URUCURICAIA 10 3 

MONTE VERDE RIO XINGU 10 4 

PA 167 SÃO BENEDITO 50 26 

RIO MAJARÍ - CURAPÁ 10 1 

RIO MAJARÍ - MAPAXIÚ 10 6 

RIO MARUÁ - SÃO JOÃO BATISTA 10 1 

SAGRADO CORAÇÃO E JESUS 10 1 

TRACUATEUA 15 4 

VILA MARIPI 10 4 

VILA SÃO PAULO RIO TURU 10 2 

VILA TAPARA 40 14 

VILARINHO DO MONTE RIO XINGU 15 5 

TOTAL 230 80 

SENADOR CORNOEL 
PORFIRIO 

ÁGUA PRETA 10 3 

Araparí 30 18 

NOVO TRANSUNIÃO 20 63 

PA. RESSACA 40 6 

Pirarara 50 13 

RAMAL DA FIRMA 125 41 

RAMAL DOS COLCHETES 25 9 

RAMAL TRANSUNIÃO 10 1 

Ressaca 50 19 

SEDE DO MUNICÍPIO 40 1 

TRAIRINHA POLO II 35 1 

TRAVESSÃO DA FIRMA 120 2 

TRAVESSAO DO ITATÁ 18 9 

VICINAL DO PERNAMBUCO 42 19 

Vicinal dos Pernambucos 15 7 

VILA MOCOTÓ 35 21 



 

 
 

 

Vila Nova 8 7 

TOTAL 673 240 

URUARÁ 

PEDRA ROCHA 140 SUL 60 4 

Ramal 147 Sul 30 7 

VC DO KM 135 NORTE 35 8 

VC DO KM 140 NORTE 20 9 

VC DO KM 150 SUL 15 5 

VC DO KM 165 SUL 30 15 

VC DO KM 170 NORTE 40 10 

VC DO KM 170 SUL 40 8 

VC DO KM 175 SUL 25 11 

VC DO KM 180 NORTE 20 6 

VC DO KM 180 SUL 30 20 

VC DO KM 185 NORTE 20 11 

VC DO KM 185 SUL 40 8 

VC DO KM 190 NORTE 25 5 

VC DO KM 195 SUL 30 8 

VC DO KM 200 NORTE 25 12 

VC DO KM 201 E 209 SUL 30 14 

VC DO KM 224 E 230 NORTE 40 13 

VC DO KM 224 E 230 SUL 40 4 

VICINAL 10 12 1 

Vicinal 130 Norte 20 1 

Vicinal 150 Norte 20 2 

Vicinal 155 Norte 20 8 

VICINAL 155 SUL 20 4 

Vicinal 160 Norte 30 2 

Vicinal 160 Sul 30 2 

Vicinal 165 Norte 35 11 

Vicinal 170 Norte 35 2 

Vicinal 175 Norte 25 2 



 

 
 

 

Vicinal 190 Sul 20 15 

Vicinal 195 Norte 20 3 

Vicinal 205 Norte 10 9 

TOTAL 892 240 

VITÓRIA DO XINGU 

Agrovila Leonardo da Vinci 20 2 

BR-230, KM 13-RAMAL DOS ARARAS 50 2 

BR-230, KM 23 NORTE-VICINAL DO KM 23 N 30 3 

BR-230, KM 27 SUL-BAIXADA 30 11 

BR-230, KM 27 SUL-FAIXA, CANAIS, RRC, VILA RICA, 
PENAS 

70 6 

BR-230, KM 27 SUL-RAMAL JACAREZINHO 80 10 

BR-230, KM 32 NORTE 90 8 

BR-230, KM 40 NORTE-VICINAL DO KM 40 40 6 

BR-230, KM 45-COBRA CHOCA COM CNEC 60 19 

BR-230, KM 60-PAKISSAMBA 81 4 

BR-230-FAIXA-TREVO DE ALTAMIRA ATÉ COMUNIDADE 
BELO MONTE 

36 2 

PA-415, COMUNIDADE DO KM 21 21 4 

PA-415, KM 16-RAMAL DA FARINHEIRA 42 1 

PA-415, KM 20-RAMAL DOS PARANAENSES 12 4 

PA-415, KM 30-ALDEIA INDÍGENA BOA VISTA 41 1 

PA-415, KM 36- RAMAL TRINDADE-ENTRADO DO 
FRIGORÍFICO 

8 2 

PA-415, RAMAL ÁGUA BOA 17 17 

PA-415, VICINAL DO KM 08 98 8 

PA-415, VICINAL DO KM 32-RAMAL DO BANANAL 45 6 

PA-415, VICINAL DO KM 40-RAMAL DOS COCOS-I E II 55 8 

PA-415-FAIXA 70 6 

SEDE DO MUNICIPIO 60 14 

SEDE DO MUNICÍPIO ESLOC 70 2 

Vicinal do km 16 20 1 

Vicinal do Km 18 Norte 10 2 



 

 
 

 

Vicinal do km 23 Norte 11 2 

Vicinal do km 23 Sul   6 

Vicinal do km 40   1 

Vicinal do km 45 Sul (cobra choca)   2 

TOTAL 1167 160 

QUANTIDADE TOTAL 11.178 1.757 

Fonte: PROATER, 2026 

g) QDQQ das atividades individuais (visitas). 

As atividades realizadas pelos escritórios locais acontecem a partir de metodologias aplicadas, sejam elas individuais, as 

quais englobam as visitas, ou atividades mais complexas, como as coletivas, sendo estas, cursos, oficinas, seminários, 

intercâmbios, dentre outras. 

As metodologias são programadas por quadrimestres, através dos QDQQs, no quadro 6, são apresentadas as 

metodologias de visitas, as quais serão realizadas as UFPAS programadas. 

Quadro 7- QDQQ das atividades individuais (visitas). 

ESLOC  1ºQDQQ  2º QDQQ 3º QDQQ TOTAL 

Altamira 317 317 317 951 

Anapu 80 80 80 240 

Brasil Novo 160 170 160 490 

Medicilândia 240 240 240 720 

Pacajá 240 240 240 720 

Porto de Moz 82 80 78 240 

Senador José 
Porfírio 246 276 276 798 

uruará 240 240 240 720 

Vitória do Xingu 160 160 160 480 

TOTAL 1765 1803 1791 5359 

Fonte: PROATER, 2026 



 

 
 

 

h) QDQQ das atividades coletivas por método 

No quadro abaixo, são apresentadas as quantidades de atividades coletivas a serem realizadas, nos QDQQs e a 

quantidade de beneficiários a serem assistidos nestas atividades. 

Quadro 8- QDQQ das atividades coletivas por método 

ESLOC 
 

1ºQDQQ 
 2º QDQQ 3º QDQQ TOTAL 

Altamira 3 5 2 200 

Anapu   2 1 60 

Brasil Novo   6   120 

Medicilândia 2 3 4 180 

Pacajá 3 5 4 240 

Porto de Moz 1 1 1 60 

Senador José Porfírio 1 6 1 160 

uruará   3 3 120 

Vitória do Xingu 2 3   120 

TOTAL 12 34 16 1260 

Fonte: PROATER, 2026 

i) Quantidade de beneficiários a serem atendidos nas metodologias coletivas 

Dos métodos programados para o ano de 2026 no escritório, são apresentadas as metodologias conforme o quadro 

abaixoe  a quantidade de público em cada u das metodologias. 

Quadro 9- Quantidade de beneficiários a serem atendidos nas metodologias coletivas 

ESLOC Oficina Reunião 
Total 
Geral 

Altamira 60 140 200 

Anapu 20 40 60 

Brasil Novo 40 80 120 

Medicilândia 60 120 180 

Pacajá 60 180 240 



 

 
 

 

Porto de Moz 20 40 60 

Senador José Porfírio 40 120 160 

uruará 60 60 120 

Vitória do Xingu 54 66 120 

TOTAL 414 846 1260 

Fonte: PROATER, 2026 

j) Produtos a serem emitidos em 2026 

   Os produtos são resultados de todo o trabalho realizado com os beneficiários, estes produtos são CAF (Cadastro do Agricultor 

Familiar), CAF Organizações Sociais, CAR (Cadastro Ambiental Rural), Retificação de CAR  LAR (Licenciamento Ambiental 

Rural) e PRADA (Plano de Recuperação de Áreas Degradadas), no quadro 9, são apresentadas as principais políticas públicas 

acessadas,  

Quadro 10-  Produtos a serem emitidos em 2026 

ESLOC 
CAF UFPA 
(CAF PF) 

CAF 
ORGANIZAÇÃO 

SOCIAL 

CAR 
inscrito 

 CAR 
Retificado 

PRADA 
elaborado 

LAR 
elaborado 

ALTAMIRA  81 1 30 20     

ANAPU  50   30 10 5   

BRASIL NOVO 60 2 30   10   

MEDICILANDIA 104 1 30 16 5 8 

PACAJÁ 55   40   15   

PORTO MOZ  30   20 20 5   

Senador José Porfírio   5 20   10   

URUARÁ 110   30 40 5   

VITORIA DO XINGU  45   30   10 2 

TOTAL 535 9 260 106 65 10 

Fonte: PROATER, 2026 

 



 

 
 

 

k) Meta de Crédito rural a ser internalizada no ano de 2026 

              O crédito rural é uma das políticas públicas mais acessadas, ocorrem a partir de diferentes etapas de acompanhamento, 

o papel da EMATER-PARÀ é a elaboração dos projetos de crédito e internalização junto aos agentes financeiros. No quadro 11, 

são apresentadas as quantidades de projetos a serem elaborados, os valores estimados a serem contratados a partir das cadeias 

produtivas que são trabalhadas pelos beneficiários, em cada um dos municípios da Região Administrativa. 

Quadro 11- Meta de Crédito rural a ser internalizada no ano de 2026. 

ESLOC CADEIAS PRODUTIVAS QUANTIDADE VALOR (RS) 

ALTAMIRA  
Cadeia produtiva do cacau 20 

 R$        1.000.000  
Cadeia Produtiva da Bovinocultura 20 

ANAPU  
Cadeia Produtiva da Bovinocultura 5 

 R$        1.000.000  
Cadeia produtiva do cacau 5 

BRASIL NOVO Cadeia Produtiva da Bovinocultura 10  R$        1.000.000  
BRASIL NOVO Cadeia produtiva do cacau 10 

MEDICILANDIA 
Cadeia produtiva do cacau 12 

 R$        1.000.000  
Cadeia Produtiva da Bovinocultura 4 

PACAJÁ 

Cadeia Produtiva da Bovinocultura 15 

 R$        1.000.000  Cadeia Produtiva das Olerícolas 5 

Cadeia produtiva do cacau 10 

PORTO DE MOZ 
Cadeia Produtiva da Bovinocultura 20 

 R$        1.000.000  
Cadeia Produtiva da Mandioca 20 

Senador José Porfírio Cadeia produtiva do cacau 10  R$        1.000.000  

URUARÁ Cadeia Produtiva da Bovinocultura 10  R$        1.500.000  

VITORIA DO XINGU  

Cadeia produtiva do cacau 4 

 R$        1.000.000  Cadeia Produtiva da Bovinocultura 3 

Cadeia Produtiva das Olerícolas 5 

TOTAL GERAL 188 
                   
9.500.000  

Fonte: PROATER, 2026 



 

 
 

 

l) Orçamento por QDQQ 

No quadro 12, aparecem os orçamentos que estão previstos para serem trabalhados por cadeias produtivas, nos diferentes 

QDQQ,  

Quadro 12- Orçamento por QDQQ 

ESLOC  1ºQDQQ  2º QDQQ 3º QDQQ TOTAL 

Apoio à Cidadania, Educação e Cultura 
      

200,00  
               

400,00  
         

400,00  
    

1.000,00  

Cadeia Produtiva da Bovinocultura 
      

550,00  
           

2.818,00  
         

550,00  
    

3.918,00  

Cadeia Produtiva da Mandioca 
      

500,00  
               

750,00  
         

750,00  
    

2.000,00  

Cadeia Produtiva do Açaí 
      

500,00  
               

750,00  
         

750,00  
    

2.000,00  

Cadeia produtiva do cacau 
      

550,00  
           

3.316,00  
     

3.316,00  
    

7.182,00  

Mercados e Negócios 
      

200,00  
               

300,00  
         

300,00  
       

800,00  

TOTAL 
   

2.500,00  
            

8.334,00  
      

6.066,00    16.900,00  

Fonte: PROATER, 2026 

 

 



 

 
 

 

3. ASSESSORAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO (AMA) 

 

           O assessoramento, monitoramento e avaliação das metas pré-estabelecidas no 

PROATER Municipal de cada Unidade Administrativa são de responsabilidade da equipe 

AMA do regional, sob a coordenação do Supervisor Regional. O Escritório Central realizará 

as atividades de AMA junto aos Escritórios Regionais por meio do Núcleo de Supervisão 

Estadual (NSE), setor ligado a Coordenadoria de Operações (COPER). O resultado da 

ação de AMA deverá ser registrado no Relatório de Assessoramento, Monitoramento e 

Avaliação (RAMA) e enviado a COPER. 

           O assessoramento ocorrerá em todas as etapas que compõem o PROATER 

(elaboração, execução e finalização) e dar-se-á de forma continua. Será realizado de forma 

presencial, via ligação telefônica e/ou por meio virtual.  

           Caberá a equipe de AMA regional monitorar mensalmente a coleta de dados dos 

Eslocs em planilha específica, cuidando, procedendo à sistematização e envio destas 

informações à Equipe de AMA Estadual; ou no Sistema de Acompanhamento e Gestão de 

ATER (SISATER), a partir do qual serão gerados relatórios gerenciais, para análise de 

tomadas de decisões.  

           A avaliação será processual e contínua, ou seja, durante e após o procedimento de 

monitoramento das atividades relacionadas com cada projeto proposto no PROATER, por 

meio de análises, metodologias, metas, indicadores e cronograma de execução definidos 

por cada regional. A equipe de AMA Regional realizará encontros de avaliação reunindo 

todos os responsáveis pelos Escritórios Locais uma vez a cada quadrimestre; também irá 

preparar Relatórios Quadrimestrais e enviá-los à COPER, incluindo as análises da 

execução orçamentária. Os encontros de avaliação entre o Escritório Central e o Regional 

ocorrerão após o encontro de avaliação com os Esloc, podendo ser de forma presencial ou 

videoconferência. Assim, serão realizados ciclos de avaliação a cada quadrimestre onde 

serão avaliados os resultados de cada Escritório local e da Unidade Administrativa no 

cumprimento de suas metas. 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

4. RESULTADOS ESPERADOS 
 

Através da Execução deste PROATER Regional, espera-se contribuir para 

implementar um processo de gestão por resultados, tendo como base o planejamento das 

ações de ATER em consonância com as políticas de governo, ao mesmo tempo em que 

qualifique as informações geradas a partir da execução dos serviços prestados aos 

agricultores familiares. É importante destacar que o planejamento segue em direção à uma 

lógica de execução das ações de ATER mais ágil e contextualizada que visa contribuir para 

o fortalecimento do processo de gestão da EMATER-PARÁ. 

 Consolidar as ações de fortalecimento das cadeias produtivas prioritárias e 

estratégicas em todo o Regional, que venham ao encontro dos ODS tratados nas 

programações locais, da mesma forma em relação às Diretrizes do Governo do Estado, 

oportunizando aos beneficiários dos serviços de ATER adquirir novos conhecimentos, 

segurança alimentar e nutricional, produção sustentável, desenvolvimento social e geração 

de emprego e renda, dentre outros benefícios. 

Espera-se ainda que as atividades realizadas possam impactar positivamente no 

aumento da receita municipal, com a movimentação do comércio local, fornecimento de 

produtos de qualidade para os consumidores, para a merenda escolar por meio do PNAE. 

Além disso, promover a verticalização da produção com a implantação de agroindústrias, 

agregando valor ao produto final. 
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